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19. GQMG Jahrestagung
Team - Training - Transparenz

und 3. Tagung Krankenhausmanagement

aus der Praxis - fir die Praxis

=4, - 5. Mai 2012
klinikum-Tibingen



19. GQMG - Jahrestagung und 3. Tagung Krankenhausmanagement
aus der Praxis flir die Praxis

Liebe GQMG-Mitglieder, liebe Interessierte, sehr geehrte Damen und Herren,

im Namen des GQMG-Vorstands méchten wir Sie herzlich zu unserer 19. Jahrestagung am 4. und 5. Mai 2012 nach
Tubingen einladen. Unter dem Motto ,Team — Training — Transparenz” wollen wir uns diesmal den Themen Personal,
Qualifikation und Lernen besonders widmen. Es freut uns daher sehr, dass sich das Universitatsklinikum und die
Medizinische Fakultat in Tibingen bereit erklart haben, Einblicke in Ausbildungs-, Lern- und Arbeitsbedingungen zu
gewahren, die mit diesem Thema in Verbindung stehen. Wir hoffen dadurch, einen engen Kontakt der Tagung zu
einer Gesundheitseinrichtung herstellen zu kénnen, um viele Impulse und Anregungen zu generieren. Gleichzeitig
findet die 3. Tagung ,, Krankenhausmanagement — aus der Praxis, fir die Praxis” in Form von freien Vortragen inner-
halb der Jahrestagung der GQMG statt, so dass ein intensiver Erfahrungsaustausch stattfinden kann.

Wir freuen uns sehr, Sie zu einer spannenden Tagung im Mai 2012 in TUbingen begriBen zu durfen!

Dr. phil. Brigitte Sens Dr. med. Jens Maschmann, MBA
GQMG-Vorsitzende Kongressprasident

Schematisches Programm =
19.15 - 20.30 19.30 - 20.30
N GQMG - Stocherkahnfahrt
o Mitgliederversammlung
S AN
9.00 - 12.00 S
GQMG - Arbeitsgruppen = 20.30
Gesellschaftsabend, open end
AN
5 L
= -
‘© 13.00 - 19.00 9.00 - 13.00
= : : ~
M Eroffnung & Vortrage
Vortréage, freie Vortrage, site visits ‘© Workshop AQUA
Festvortrag = Workshop BALK
o) Workshop VUD




